
ひよこだよりひよこだより
長崎みなとメディカルセンター看護部令和6年度第2号

　こんにちは、看護部教育担当です。梅雨明けが待ち遠しい今日この頃、いかがお過ごしでしょうか？
　4月末から6月の新人研修では、『採血・吸引・酸素療法』『経管栄養』『膀胱留置カテーテル』『輸
液管理・輸液準備』などの実技演習や、『糖尿病看護』『認知症看護』『心電図』『報告・連絡・相談』
『看護過程の展開』等沢山の集合研修を実施しました。新人同士採血を実施した際は、初めてで緊張しな
がら何度も練習をして、全員採血を成功することができました。演習の際は、特に真剣に取り組み、苦手
な部分は何度も繰り返し演習をしようと積極的に頑張っています。集合研修後は、すぐに部署での指導を
実施してもらっているので、「実際に患者さんに採血できました」「ミキシングをさせてもらいました」
と着実に知識や技術を身に着けることができています。
　先日は、初めてのシミュレーション研修で『夜間巡視』を実施しました。シミュレーションを繰り返
し、夜勤看護師の役割や患者さんの安全・安楽に配慮した援助について学ぶことができました。
　7月から、日勤独り立ちをして、教育夜勤も開始となります。就職して2か月、自信をなくしたり不安
になる時期です。新人同士の近況報告・情報交換会を開催し、仕事の進捗状況や不安、悩みを共有しまし
た。新人同士で共有したことで、頑張ろうと前向きになることができました。教育担当との面談を実施し
ながら精神的サポートも行っています。新人研修の様子や新人さんの成長等をひよこだよりでお伝えして
いきますので、次回もお楽しみに♪

お問合せはこちら
☎095-822-3251（看護部）

あなたの学校の先輩へインタビュー
長崎市医師会看護専門学校(第1看護学科）

就職してみてどうですか？

＊先輩たちが優しい
＊年齢が近い人が多くて話しやすい
＊焼きたてパンがおいしい
＊学生のころの印象と違って
　実際は良かった
＊新人を大事にしてくれて優しく
　見守ってくれる

就職して大変だったことは？

＊覚えることが多い
＊学生のときより勉強している
＊パソコン操作
＊環境に慣れること
＊忙しそうで先輩に話しかける
　タイミングが難しい
＊社会人としてのマナーやルール

初任給は何に使った？

＊家族と外食
＊家族へプレゼント
＊推し括
＊服や靴、デパコス
＊旅行
＊貯金
＊参考書

同期がたくさんいて
良かったことは？

＊みんなで助け合える
＊情報交換ができる
＊すぐに相談できる
＊愚痴や弱音を吐ける
＊飲みに行ったり遊べる
＊お互いに切磋琢磨できる

仕事以外の楽しみは？

＊キャンプに行くこと
＊推し活
＊ゲーム
＊同期とドライブ
＊家族や友達と食事や外食
＊旅行

看護師国家試験過去問

ℚ.後頭葉にあるのはどれか？

①嗅覚野
②視覚野
③聴覚野
④体性感覚野

答え：②

写真は、医師会卒業生です♬
人数も多く、新人研修でも

\リーダーシップをとって頑張ってくれています！/

働いてみて嬉しかったことは？

＊少しずつ出来ることが増えた
＊患者さんに新人さん頑張ってねと声をかけてもらった
＊先輩に頑張ってるねと言われたこと
＊希望の部署で働けていること
＊採血が成功したり、一人でできる事が
　増えた
＊患者さんにありがとうと言われた


