
　こんにちは、看護部教育担当です。ようやく秋らしい気候となってまいりました

が、いかがお過ごしでしょうか。9月末に、令和7年度採用者対象に『メンバーシッ

プ研修』を実施しました。看護部だけでなく、リハビリテーション部や薬剤部の新

人さんと合同の研修です。医療チームの一員としての自覚をもち、組織の目標に向

かって自分の役割を果たすためのメンバーシップについて学習しました。チームワ

ークの強化、コミュニケーション能力の向上のため『紙飛行機ワーク』を行いまし

た。素材や形をグループで工夫し、作成した紙飛行機1機の飛行距離を競います。

活発な意見交換や、役割を意識して協力し合う姿がみられました。

　ワークを通して、同じ目標に向かって役割を遂行すること、協力すること、積極

的に行動することの大切さに気づくことができました。また、今の自分を振り返り

「時間管理や優先順位の判断ができていない」「積極性が足りない」「自分の役割や

周りを見て行動できていない」など課題が見つかりました。個人目標を設定し、今

後3カ月間でメンバーシップを発揮するために取り組みます！

　次回ひよこだよりでは、ハウステンボス研修の様子をお伝えします♬

令和7年度　第4号

ひよこ　だより
長崎みなとメディカルセンター　看護部

素材や大きさにもこだ

わって飛行機作成中！

身長高い人が飛ばした方がいいね！

と作戦もしっかり考えていました♬

メンバーの思いを乗せて

いざ、紙飛行機を飛ばします！

なんと、イスに立って飛ばす

作戦のチームも現れました★

今年の珍飛行は、

会議室天井のプロジェクターに

ひっかかってしまいましたw

今年の優勝チームと２位の差は

わずか1㎝でした！

会議室の後方の壁まで届く

長距離飛行もありました♬

全チーム、頑張った

ご褒美を頂きました♬
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問い合わせ

看護部☎095-822-3251

国家試験過去問題

ℚ．災害発生時に行うSTART法によるトリアージで最初に判定を行う項目はどれか？
①意識　②呼吸　③循環　④歩行

答え④


