
  

令和７年度 第８回 地方独立行政法人長崎市立病院機構 理事会 

 【議事録】 

１ 日 時 令和７年１２月２５日（木）１３時３０分から１５時００分まで 

 

２ 場 所 長崎みなとメディカルセンター 醫聖ホール 

 

３ 出席者 １１名 

○理事会組織構成役員出席者数 ９名 

門田理事長、調副理事長、坂本副理事長、内藤理事、片岡理事、宮﨑

理事、一瀬理事、松元理事（リモート）、迎理事 

○監事 ２名 

       川崎監事、有田監事 

 

４ 議事１ 令和７年度 第７回理事会議事録の確定について 

１１月２７日に開催した令和７年度第７回理事会の議事録について、事務局案に対

して特に異議なく承認され、確定した。 

 

５ 議事２ 議案審議 

⑴ 就業規程及び退職手当規程の一部改正について 

担当課長から資料に基づき就業規程の一部改正と退職手当規程の一部改正につ

いて説明が行われ、議決された。 

 

６ 議事３ 協議事項 

⑴ 令和８年度年度計画・予算について 

担当課長から資料に基づき令和８年度年度計画・予算について、説明が行われた。 

年度計画は１月末までに長崎市に提出する必要があるため、資料を１月７日（水）

までに理事会役員あてに発送し、これについての意見を１月１４日（水）締切りで

集約、その結果をもって次回理事会（１月２２日開催）で議決を得る予定である旨

説明がなされた。 

また、予算編成に関しては各部門から収集した予算要望の積み上げが現時点で

中期計画予算を上回っているため、委託に関する費用の見直しやその他経費の縮減

などで、予算内に収まるよう見直しをしている状況である旨説明がなされた。 

 

７ 議事４ 報告事項 

⑴ 第４期中期計画変更の議決について 



  

理事長から第４期中期計画変更について 12 月 18 日付けで長崎市長より認可され

たことが報告された。また、この認可に当たり、市議会より、当機構の職員数の適

正化、診療内容の適正化、経営状況、執行状況等について定例会ごとの議会への報

告を求める旨の附帯決議が可決されたことも併せて報告された。 

 

⑵ 令和７年度監事臨時監査報告について 

担当監事から資料に基づき令和７年度監事臨時監査について、報告が行われた。 

 

⑶ 経営状況（１１月）について 

担当課係長から資料に基づき１１月の経営状況について、報告が行われた。 

 

⑷ 医師の時間外労働実態（１１月）について 

担当理事から資料に基づき１１月の医師の時間外労働実態について、報告が行

われた。 

 

⑸ 保健所立入検査の結果について 

担当課長から保健所立入検査の結果について、大きな指摘事項はなかったとの

報告が行われた。 

 

 

議長は、以上をもって本日の議案の審議を全て終了した旨を述べ、閉会を宣した。 

 


